
STATUTUL 

ASOCIATIEI PARINTILOR 

"SCOALA l. H. RADULESCU" BUCURESTI 

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE 

Art. 1. Asociatia Parintilor "Scoala I. H. Radulescu" Bucuresti, denumita in 
continuare "Asociatia", este o organizatie neguvernamentala, non-profit, apolitica si 
independenta, cu beneficiu public, infiintata in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare. 

Art. 2. Membrii fondatori ai Asociatiei sunt: 

1. ONISORU GEORGIANA-FLORENTA, 

2. BARBU PETRICA, 

3. ALBU DESPINA, 

4. VASILIU MINA-CAMELIA

5., RADU RALUCA, 

• 
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Art. 3. (1) Asociatia este persoana· juridica romana· de drept privat si va avea 
denumirea Asociatia Parintilor "Scoala L H. Radulescu" Bucuresti, conform 
dovezii de disponibilitate ,a denumi,rii cu numarul 117980 din 12.11.2012, eliberata de 
catre Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenes-ti. 

• (2) Denum.irea Asociatiei va fi înscrisa in toate documentele si actele emise de cc1trc
aceasta, la care se va adauganumărul şi data înscrierii în Registrul asociaţiilor ş1
fundaţiilor, adresa sediului social, contul bfncar si codul fiscal.
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.ietatec,�illlfri 4. Asociatia este constituita pe durata nedeterminata, dizolvarea s1 !Ich1darea sa 

��:�� andu-se in conditiile legislatiei în vigoare si a Statutului. 

Art. 5. Patrimoniul initial al J\sociatiei este formal din activul patrimonial, conslitu iL 
prin aportul în numerar al membrilor fondator,i, în valoare totala de 700 de lei, fiecare 
membru fondator contribuind cu suma de 140 lei la constituirea patrimoniului inilial. 

Art. 6. Asociatia isi stabilestesediulin Bucuresti, Sector 1, Str. Monetariei, nr. 2, Parter, 
Sala nr. 1. Sediul poate fi mutat în orice alt loc, pe baza Hotararii Consiliului Director, 
cu respectarea prevederilor legale si ale Statutului. 

CAPITOLUL II - SCOPUL ASOCIATIEI 

Art. 7. Scopul Asociatiei consta in: 
1. A sustine si promova interesele elevilor Scolii Gimnaziale "I. lleliade Radulescu"

Bucuresti, si ale parintilor acestora, in relatiile cu profesorii si conducerea Scolii 
Gimnaziale "I. Heliade Radulescu" Bucuresti; 

2. A mentine, respecta, valorifica si transmite mai departe generatiilor urmatoare,
traditia Scolii Gimnaziale "I. Heliade Radulescu" Bucuresti; 

3. A sprijini Scoala Gimnaziala "I. Heliade Radulescu" Bucuresti, în modernizarea,
eficientizarea si cresterea calitatii actului educational; 

4. A sprijini pregatirea continua a personalului didactic, prin diferite forme de
specializare, atat in tara cat si in strainatate, pentru a imbunatati actul 
educational din cadrul Scolii Gimnaziale "I. Heliade Radulescu" Bucuresti, in 
concordanta cu cerintele si standardele Uniunii Europene; 

5. A contribui la buna desfasurare a activitatii scalare si extrascolare in cadrul Scolii
Gimnaziale "I. Heliade Radulescu" Bucuresti, prin implicare în actul educational; 

6. A contribui la cresterea performantelor scolare, motivarea si recompensarea
elevilor, sustinerea materiala a elevilor cu probleme speciale, promovarea 
intereselor elevilor, promovarea imag1n11 Scolii Gimnaziale "I. Heliade 
Radulescu" Bucuresti, atat pe plan national cat si pe plan international; 

7. A sprijini financiar activitatile de renovare, reabilitare, imbunatatire, dotare,
modernizare si intretinere a bazei material-didactice a Scolii Gimnaziale "I. 
Heliade Radulescu" Bucuresti; 

8. A oferi parintilor posibilitatea de a participa activ la configurarea programelor si
proiectelor educationale in cadrul Scolii Gimnaziale "I. Heliade Radulescu" 
Bucuresti; � 

9. A stimula implicarea comunitatii locale si de afaceri in dezvoltarea si sustinerea
activitatii scalare din cadrul Scolii Gimnaziale "I. Heliade Ra_pulescu" Bucurcsti; 

10. A participa si sustine material si ··financiar activitatileÂ;urenle organ{zatc IJ
nivelul Scolii Gimnaziale "I. Heli.ade Radulescu" Bucur�sti; ,· 

11. A stimula elevii si cadrele didactice prin premii, excursii, tabere, etc. pentru
performantele obtinute in diferite domenii al� invatamantului; 

12. A crea un parteneriat viabil cu Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si 
Sportului, Inspectoratul Scalar, Administralia locala, sindicatele din invalamant, 
alte structuri asociative ale parintilor, precum si alte organizatii nationale s1 
internationa'le care activeaza în doD?eniu; _ . 

13. A cultiva si mentine o relatie de parţeneriat intre parinti si cadrele didactice;



.14. A contribui la cresterea gradului de autonomie a Scolii Gimnaziale "I. Heliade 
Radulescu" Bucuresti; 

15. A desfasura alte activitati permise asociatiei de legislatia in domeniu, in legatura
cu activitatea scolara din cadrul Scolii Gimnaziale "I. Heliade F{adulescu"
Bucuresti;

Art. 8. Pentru realizarea acestui scop, Asociatia va urmari îndeplinirea urmatoarelor 
obiective: 

1. asigurarea mediului educational propice unui invatamant pcrformzrnt, prin
legatura permanenta cu conducerea Scolii Gimnaziale "I. I leliade Radulescu"
Bucuresti, administratiei locale, inspectoratului scolar, si implementarea de

masuri administrative, gospodaresti si de securitate a elevilor scolii;
2. atragerea resurselor financiare;
3. afirmarea si valorizarea reputatiei Scolii Gimnaziale "I. Hcliade Radulescu"

Bucuresti;
4. initierea si/sau sustinerea proiectelor ~scolare la nivelul Scol ii Gimnaziale "I.

Heliade Radulescu" Bucuresti ;
5. identificarea unor parteneri viabili pentru sustinerea realizarii proiectelor

scalare, derulate in tara si in strainatate;
6. promovarea imaginii Scolii Gimnaziale "I. Heliade Radulescu" Bucuresti, in relatia

cu mass-media si comunitatea locala;
7. mobilizarea parintilor in sustinerea materiala si logistica a Scolii Gimnaziale "I.

Heliade Radulescu" Bucuresti;
8. directionarea resurselor obtinute, luand in considerare prioritatile Scolii

Gimnaziale "I. Heliade Radulescu" Bucuresti;
9. sponsorizarea unor activitati culturale scolare si extrascolare in cadrul Scolii

Gimnaziale "I. Heliade Radulescu" Bucuresti;
10. acordare de consultanta pe probleme juridice, tehnice s1 economice Scol ii

Gimnaziale " I. Heliade Radulescu" Bucuresti, in relatiile cu alte institutii sau
persoane;

11. stimularea si recompensarea elevilor si a cadrelor didactice cu rezultate
deosebite la olimpiadele si concursurile scolare nationale si internationale;

12. cresterea valorii patrimoniului Scolii Gimnaziale "I. Heliade Radulescu" Bucuresti
prin achizitionarea de material didactic modern, aparatura, carti si reviste ele
specialitate;

13. schimbul de informatii in domeniul invatamantului cu organizatii similare din
tara si strainatate;

14. promovarea comunicarii si cooperarii intre parinti si cadrele didactice;
./15. organizarea de actiuni, simpozioane si seminarii cu teme diverse si participarea

la actiuni organizate de catre asociatii similare, atat in tara. cat si in strc1inc1L'1l'c; 
16. promovarea si dezvoltarea activitatii_. educationale si de �gatirc profcsfonala

prin organizarea de colocvii, dezbateri, conferintc si cârsuri, inclusiv prin
intermediul unor programe Gxterne, in scopul crcstcrii calit:atii actului
educational;

17. atragerea si utilizarea, in conditiile legii, de surse de finant:are si resurse sub
forma de subventii'. contributii, cotizatii,.· sponsorizari, finantari pc baza de 
proieete cu surse de finantare interna si/sau externa;

18. implicarea parintilor in modernizarea invatamantului romanesc s1 a
managementului acestuia; 1
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19. sustinerea Scolii Gimnaziale "I Heliade Radulescu" Bucuresti, in activitatea de
consiliere si orientare socio-profesionala si de integrare sociala a elevilor;-

20. implicarea parintilor in procesul de invatamant, propunand scolii discipline s1
domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia conducerii scolii;

21. sprijinirea parteneriatelor educationale dintre unitatile de invatamant s1
institutiile cu rol educativ pe plan inteţn si international;

22. conlucrarea cu comisiile de ocrotire a minorilor, cu organele de autoritate
tutelara sau cu organizatiile non-guvernamentale cu atributii in acest sens, in
vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire sau orice fel de
ajutor;

23. acordarea de burse scalare si extrascolare elevilor;
24. sprijinirea financiara a unor activitati scalare si extrascolare;
25. sprijinirea scolii in orice alte activitati;
26. prevenirea abandonului scolar prin derularea unor programe in acest scop

impreuna cu profesorii scolii;
27. acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu

situatie materiala precara;
2B. derularea unor programe educationale, precum: prevenirea consumului de 

droguri in randul elevilor, combaterea violentei in familie, ocrotirea elevilor prin 
intermediul scolii, etc; 

29. promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice poporului roman,
dezvoltarea multiculturalismului si a dialogului social; editarea si tiparirea de
materiale si publicatii in legatura cu scopurile, obiectivele si activitatea
desfasurata de Asociatie;

30. sprijinirea initiativelor si proiectelor copiilor, inclusiv cele care privesc
imprimarea caracterului practic-aplicativ, valorificarea pregalirii s1 inleJigenLei
lor;

31. servicii sociale si orice alte obiective care pol servi scopului propus;
32. sustinerea unor activitati ale elevilor cu caracter social, cultural, profesional,

economic si sportiv;
33. gestionarea eficienta a fondurilor provenite din cotizatii si alte surse;
31. alte activitati legale, in sprijinul realizarii scopului si obiectivelor Asociatiei.

CAPITOLUL III - MEMBRII ASOCIATIEI 

Art. 9. Membrii Asociatiei pot fi: 
,(a) Membri fondatori, sunt persoanele fizice care au semnat Actul Constitutiv al 

Asociatiei si care, cunoscund Statutul acesteia, sunt de acord cu prevederile lui si 
participa cu fonduri banesti sau contributii de orice alta natura, la constituirea
patrimoniului Asociatiei si la realizarea scopului Asociatiei;/ 

' 

(b) Membri nefondatori, sunt persoane fizice care nu au' serfÎnat Actul Constitutiv
al Asociatiei, dar adera la acesra, prin exprimarea in scris a acordului lor cu
prevederile Statutului Asociatiei„ pe care se ob1iga sa-I respecte 1nlocmai, si cMe
participa la actiuqile organizate de catre J\sociatie, in scopul realizai-ii
obiectivelor propuse.

(c) Membrii onorifici, sunt persoane fizice recunoscute ca personalitati ale vietii
sociale, economice, cultural, stiinti(ice si sportive, care prin activitatea lor
sprijina activitatea Asociatiei sau ideJ\e in baza cârora actioneaza aceasta.·
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Membrii onorifici nu au obligatia de a contribui la patrimoniul /\socialici, nu JLI

drept de vot si nu au dreptul de a fi alesi in organele de conducere, 
administrative si de control ale Asociatiei. 
Titlul de membru de onoare al Asociatiei poate fi acordat si altor membri ai 
Asociatiei, fontatori sau nefondatori, daca au merite deosebite in infaptuirca 
obiectivelor Asociatici, fara a Ic fi �fcctatc astfel drepturile castigate potrivit 
prezentului Statut. 

Art. 10. (1) Calitatea de membru al Asociatiei se pierde in urmatoarclc cazuri: 
(a) prin exclud ere;
(b) prin retragere, la cerere, adresata in scris presedintelui /\sociatiei;
(c) deces;
(d) ca efect al dizolvarii Asociatiei;
(e) prin incetarea calitatii de parinte al unui elev in cadrul Scolii Gimnaziale "I.

1-Ieliade Radulescu" Bucuresti; , 
(2) Excluderea poate intervenii in urmatoarelc cazuri:
(a) producerea de daune si/sau prejudicii morale sau materiale /\sociatici;
(b) angajarea in activitati cc contravin scopurilor si obiectivelor /\socialici;
(c) nerespectarea hotararilor luate de catrc organele de conducere ale /\sociatiei;
(d) angajarea in activitati ce contravin legilor tarii si ordinii de drept;
(e) condamnarea pentru fapte penale;
(3) Pierderea calitatii de membru al /\sociatiei nu da dreptul la restitu1rcJ
contributiei aduse la patrimoniul Asociatiei.

CAPITOLUL IV - DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR ASOCIATIEI 

Art. 11. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

(a) Sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere, administrare sau de control ale
/\sociatiei;

(b) Sa participe la Adunarile Generale, sa puna in discutie si sa ia parte la dezbaterea
problemelor care intereseaza activitatea /\sociatiei;

(c) Sa initieze, sa propuna si sa participe la actiuni in sprijinul rcalizarii obiectivelor
propuse in prezentul Statut;

(d) Sa faca propuneri privitor la activitatea /\sociatici si folosirea fondurilor strc1nsc
si activitatea organelor de conducere;

(e) Sa beneficieze de informatiile /\sociatiei;
(f) Sa reprezinte Asociatia, in conditiile stabilite de Consiliul Director si Statut;
(g) Sa se retraga din Asociatie; .:-

Art. 12. Membrii Asociatiei au urmatoarelc-·obligatii: /._ 
(a) Sa respecte prevederile prezentului Statutul si hotarariie &ganelor de conducere

ale Asociatiei;
(b) Sa actioneze pentru indeplinirea scopului si obiectivelor Asociatiei;
(c) Sa desfasoare activ.itati in sprijinul cresterii prestigiului Asociatiei;
(d) Sa rrspecte recomandarile si standardele Asociatiei;
(e) Sa nu desfasoare activitati, care prin natura lor ar cauza daune s1 ar lczc1

scopurile si i.ndeplinirca obiectivelor /\sociatici;
I 



(f) Sa nu desfasoare activitati politice in cadrul sau cu ocazia manifcstarilor
organizate de Asociatie;

(g) Sa plateasca cotizatiile stabilite de Adunarea Generala, cu exceptia membrilor de
onoare;

CAPITOLUL V - ORGANIZARE, CONDUCERE, CONTROL 

Art. 13. Organele de conducere, administrare si control ale Asoc:iatiei sunt J\dunan:a 
Generală si Consiliul Director. 

Art. 14. Adunarea Generală se compune din toti membrii Asociatiei. 

Art. 15. Adunarea Generală se întruneste în sesiune ordinară si extraordinară, după 
cum urmează: 
(a) în sesiune ordinară, anual;
(b) în sesiune extraordinară, ori de câte ori trebuie rezolvate probleme importante de
competenta Adunării Generale si care nu suferă amânare.

Art.16. (1) Convocarea Adunării Generale în Sesiune Ordinară se face de către Consiliul 
Director, în scris, prin mijloace clasice (scrisoare recomandată) sau electronice (e-mail), 
cu cel putin 15 zile înainte de data desfăsurării adunării. 
(2) În convocare se vor preciza ziua, ora si locul unde se desfăsoară sedinta Adunării
Generale, precum si ordinea de zi.

Art. 17. Convocarea Adunării Generale Extraordinare se face la initiativa Consiliului 
Director, a presedintelui sau la propunerea unei treimi din membrii Asociatiei, ori de 
câte ori este necesar. 

Art. 18. (1) Adunarea Generală este valabil constituită daca sunt prezenti cel putin 2/3 
din totalul membrilor Asociatiei. 
(2) Hotărârile Adunării Generale se iau cu votul a cel putin jumătate plus unu din
numărul membrilor prezenti, cu exceptia modificării statutului, caz in care se cere o
majoritate de cel putin 2/3 din numărul membrilor prezenti.
(3) Fiecare membru are dreptul la un singur vot. În caz de paritate, votul Prcsedintclui
este decisiv.
(4) Dezbaterile si hotărârile adoptate se consemnează într-un registru special de către
un secretar desemnat de Consiliul Director.
·(5) Conducerea Adunării Generale apartirnt Presedintclui Asociatici sau, în lipsa
acestuia, vicepresedintelui.
(6) Hotărârile luate de Adunarea Generală.-sunt obligatorii si peµ(ru membrii c:aJ"C nu au
luat parte la Adunarea Generală sau au votat împotrivă. ' /. 

(7) Persoanele care nu sunt membri"ai Asociatiei pot fi invitate la sedintele Adunării
Generale. � • 

Art. 19. (1) Presedintele Asociatiei este ales de-Adunarea Generală cu un mandat de 1 
, an. Mandatul poate fi reînnoit. În caz de vacantă a presedintelui, atributiile acestuia sunt 

exercitate de către._yicepresedinte. 
(2) Primul Presedinte al Asociatiei este n4,mit prin Actul Constitutiv .

. . 
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., , '., <\. (3) Presedintele se ocupă de activitătile curente ale Asociatiei între sedintele Consiliului 
, ;::J;( Director. 

.... :i : .. ' :: . ,./'c4) Presedintele intruneste si prezidează Consiliul Director, reprezintă Asociatia în
, .. , ... !';. justitie si în toate actele juridice ale Asociatiei, reprezinta Asociatia in fata oricaror

autoritati, institutii, persoane de drept priv�t sau public. 

Art. 20. Atributiile Adunării Generale sunt: 
(a) alegerea si revocarea Presedintelui;
(b) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;
(c) primirea si excluderea membrilor;
(d) aprobarea si modificarea Statutului si Actului Constitutiv ale Asociatiei;
(e) înfiintarea de filiale;
(f) dezbaterea raportului de activitate al Consiliului Director;
(g) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al /\sociatiei, a bilantului contabil s1

a situatiei financiare anuale;
r 

(h) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
rămase după lichidare;

(i) decide asupra folosintei veniturilor Asociatiei;
(j) stabilirea strategiei şi programului de activitate de activitate al Asociatiei;
(k) aprobarea atribuirii calitatii de membru onorific;
(I) stabilirea nivelului cotizatiei de membru al Asociatiei;
(m) alegerea si revocarea cenzorului, daca Adunarea decide exercitarea controlului

activitatii Asociatiei prin acest organ de control
(n) orice alte atributii prevăzute de lege.

Art. 21. (1) Consiliul Director reprezintă organul executiv al Asociatiei si este format 
din cel putin 3 si cel mult 7 memb,-i, alesi de J\duna,-ca Generală ordinară pentru un 
mandat de 1 an. 
(2) Consiliul Director initial al Asociatiei este format din Presedinte, Vicepresedinte si
Secretar.
(3) Mandatele membrilor Consiliului Director pot fi reînnnoite.
( 4) În caz de vacantare a unui loc in Consiliul Director, Consiliul Director procedează
imediat la înlocuirea lui cu un membru interimar. Înlocuirea definitivă a locului vacantal
este decisă în prima Adunare Generală ordinară.
(5) Poate fi ales în Consiliul Director orice persoană care este membru al /\sociatiei si
este la zi cu plata cotizatiei.

A_rt. 22. (1) Consiliul Director exercită conduc,erea executive a Asociatiei în perioada 
âintre sesiunile Adunării Generale si hotăr�ste în toate problemele cc intră în 

· competenta sa. , 
(2) Consiliul Director este răspunzător pentru întreaga sa ,act�tatc în fata J\dunării
Generale.
(3) f<iccare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele si
faptele sale în cazul încălcarii legislatie-i sau dispoziti(lor primite.
( 4) Consiliul Director se �ntruneste semestrial, 10 convocarea presedintelui, precum si
de fiecare �ată când interesul o necesită, la cererea scrisă adresată presedintelui de

' către cel putin unul din membrii Consiliului Director. 
(5) Presedintele coovoacă membrii Consiliului Director la întruniri, precizâncl ordinea
de zi. / 



, 1 
(.6) Hotărârile sunt luate cu majo,·itatea absolută a voturilor membrilcn Consiliului 

';_..1/ · Dire;:or.
V � • 

• • • ; . ·. :.' ... _.{7) I oate hotaranle Cons1liulu1 Director sunt consemnate într-un registru si sunt 
., ,. · · semnate de membrii acestuia. 

Art. 23. Consiliul Director asigura punerea in executare a hotărârilor Adunării Generale, 
autorizează operatiunile financiare si încheierea contractelor în care Asociatia este 
parte contractantă si îndeplineste si următoarele atributii: 

(a) prezintă Adunării Generale. raportul de activitate pe perioada anterioară,
executarea bugetului de venituri si cheltuieli, situatia financiară, proiectul
programelor Asociatiei;

(b) încheie acte juridice în numele si pe seama /\sociatiei;
(c) aprobă organigrama si politica de personal a Asociatici;
(d) îndcplineste orice alte atributii stabilite--de Adu..11a1·ca Ccncrală.

Art. 24. Toti membrii Consiliului Director au îndatorirea de a pregăti scdintcle Adunarii 
Generale ale Asociatiei, ale cărui hotărâri le execută. 

CAPITOLUL VI - RESURSE PATRIMONIALE 

Art. 25. Resursele patrimoniale ale Asociatiei cuprind: 
(a) sume provenite din cotizatiile membrilor, stabilite prin hotărârea Adunării

Generale;
(b) donatii, sponsorizări sau legate;
(c) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;
(d) resurse provenite din activitătile economice directe desfăsurate în vederea

autofinantării;
(e) dobanzi si dividend rezultate din plasarea sumelor de bani disponibile, 111

ccrnditii legale;
(f) alte venituri prevăzute de lege.

Art. 26. Contabilitatea va fi organizată conform dispozitiilor legale. 

Art. 27. Anul financiar se inchide la 31 decembrie. 

'cAPITOLUL VII - DIZOLVAREA ASOCIA TIEI 
.:-

Art. 28. Asociatia se dizolvă: 
• de drept;
• prin hotărârea Adunării Gener�le;
• prin hotărâre judecătorească; 11 

Art. 29. A9'<Jciatia se dizolvă de drept prin: 
(a) imposibilitatea realizării scopului pentru care a fost constituită, dacă în tennen

de 3 luni de·fa constatarea acestui fc).pt nu se pr_oduce schimbarea scopului; 
(b) imposibilitatea intrunirii J\dunăt.ii Generale sau a Consiliului Director în

conformitate cu Statutul,Asociatiei, âa_c,:ă această situatie durează mai mult de 1



an de la data la care, potrivit Statutului, Adunarea Generală sau, după cciz, 
Consiliul Director, trebuiau intrunite; 

(c) reducerea numărului de membri sub limita fixată de lege, dacă acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.

Art. 30. Asociatia se poate dizolva si prin 'hotărârea /\du nării Generale. În termen de J 5 
zile de la data sedintei in care s-a decis dizolvarea, hotararea Adunarii Generale in acest 
sens, în forma autentica sau cu data certa, se depune la judecătoria în a cărei 
circumscriptie teritorială îsi are sediul, pentru a fi înscris în Registrul Asociatiilor si 
Fundatiilor. 

Art. 31. Asociatia se dizolvă prin hotărâre judecătorească, la cererea oricărei persoane 
interesate: 

(a) când scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicită sau contrară ordinii
publice;

-
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(b) când realizarea scopului este urmărită prin n1ijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

(c) când Asociatia urmăreste un alt scop decât cel pentru care s-a constituit;
(d) când J\sociatia a devenit insolvabilă;
(e) dacă J\sociatia, prin natura scopului sau obiectivelor propuse, urmează să

desfăsoare activităti pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii
administrative prealabile, aceste activităti nu vor putea fi initiate, sub sanctiunca
dizolvării pe cale judecătorească, decât după obtinerea autorizatiilor respective.

Art. 32. Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia în conditiile legii. 

Art. 33. Bunurile rămase în urma lichidării Asociatiei pot fi transmise numai către 
persoane juridice de drept privat sau public, cu scop identic sau asemănător. Lichidarea 
Asociatiei se va face potrivit dispozitiilor legale din O.G. nr. 26/2000 cu privire la 
asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare. 

CAPITOLUL VIII - DISPOZITII FINALE 

Art. 34. (1) Prezentul Statut este valabil pc toata durata de functionare a J\sociatici. 
(2) Membrii Asociatiei cu drept de vot in Adunarea Gcnarala pot modifica si/sau
completa prezentul Statut si/sau J\ctul Constitutiv al Asociatiei, prin vot, cu acordul a
ju_matate plus unu din numarul total al membrilor asociatiei cu drept de vot.
.{3) Modificarea si/sau completarea StatutuJu·i si Actului Constitutiv se realizeaza in

. forma scrisa, cu indeplinirea conditiilor de fond si forma, prevazute de lege si Sta,tul. 
.. 

Art. 35. Noi, ONISORU GEORGIANA-FLORENTA, VASILIU MINA-CAMELIA, RADU
RALUCA, ALBU DESPINA, BARBU PE-I'RICA, membri fondatori ai Asociatiei Parintilor 
„Scoala I. H. Radulescu" Bucuresti, imr.,uternicim pe dl. Manolache Cornel, domiciliat in 
Municipiul Bucuresti, Bld. Camil Ressu, nr. 26, bi. A7, se. 1, et. 3, ap. 18, Sector 3, 
posesor al C.I. seria DP, �r. 116813, C.N.P. 1730520173175, ca in numele nostru si 
pentru noi;sa desfasoare procedura de dobandire a personalitatii juridice a J\sociatiei, 
sa indeplineasca procedura de atestare a actelor statutare ale Asociatiei, sa aduca la 
indeplinire formalitatile de inscriere a J\so<tiatiei in Registrul Asociatiilor si Fu�cfatiilo1· 

,, 



si sa obtina toate avizele necesare functionarii Asociatiei, in conditiile Ordonantei de 
, . , '.)0,Urgenta nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si c�m1pletarile
.. : ,... ulterioare. In indeplinirea mandatului sau, acordat prin prezentul Statut, dl. Manolache 

Cornel va putea împuternici la randul sau orice alta persoana. 

Prezentul Statut Constitutiv a fost redactat si semnat, astazi lB.01.2013, in 7 (sapte) 
exemplare, fiecare cu forta juridica egala. 

SEMNĂTURILE MEMBRILOR FONDATORI 
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